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TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivo estabelecer as diretrizes para a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigo de transporte escolar para atender
os alunos da Rede Municipal de Ensino e os estudantes do Ensino Médio da Rede Estadual de
Ensino de Arambaré. A contratacdo visa garantir o deslocamento seguro, regular e eficiente dos

estudantes, assegurando o acesso a educacao e contribuindo para a permanéncia escolar.

O servico devera ser prestado em conformidade com a legislacdo vigente, observando as
normas de seguranca, qualidade e acessibilidade, garantindo o atendimento adequado as
necessidades dos alunos. O transporte deverd abranger as rotas previamente definidas pelo
municipio, contemplando tanto a zona urbana quanto a zona rural, conforme a demanda

apresentada pela Secretaria Municipal de Educacao.

Este documento estabelece o0s requisitos técnicos, operacionais e administrativos necessarios
para a execucéo do servico, além dos critérios de selecéo, contratacdo e fiscalizacdo da empresa

responsavel, assegurando a qualidade e eficiéncia do transporte escolar ofertado.

1. DEFINICAO DO OBJETO:

A presente contratacdo tem como objeto a prestacédo do servico de transporte escolar para a
ROTA 01 - Santa Rita, visando atender os alunos da Rede Municipal de Ensino e os estudantes
do Ensino Médio da Rede Estadual de Ensino. O trajeto compreende o transporte dos alunos no
percurso entre suas residéncias e a instituicdo de ensino, garantindo um deslocamento seguro e
eficiente durante o ano letivo.

A rota terd inicio na localidade de Santa Rita, passando pelos seguintes pontos: Fazenda
Lagoa Preta, Fazenda Santa Tereza, Fazenda Santa Rita, Fazenda Demanda, Armazém Bons
Amigos, Fazenda Tapera, Fazenda do Viveiro, Fazenda do Jacaré, Fazenda Santa Clara, Fazenda
Terra Dura (Estrada Santa Rita), Fazenda S&o Jorge, ERS 350, Fazenda Terra Dura (ERS 350) e
Fazenda Séo Francisco, finalizando o trajeto na escola.

Ao término do turno da tarde, o transporte devera seguir 0 mesmo trajeto para devolver os
alunos as suas respectivas localidades. Em seguida, o transporte devera realizar a coleta dos
estudantes do turno da noite, encerrando o trajeto na EEEM Dr. Donario Lopes.

O servico devera ser prestado de acordo com as normas de seguranca e qualidade exigidas,
garantindo pontualidade, conforto e acessibilidade aos estudantes, contribuindo para a continuidade
e permanéncia escolar.

A contratac8o sera realizada com base no menor valor do quilometro rodado, considerando

as especificac6es dos itens, detalhes e valores estimados na tabela abaixo.
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01 ROTA 01 Santa Rita: Santa Rita - Fazenda | km 188 diarios R$4,71
Lagoa Preta — Fazenda Santa Tereza - 39104 anual

Fazenda Santa Rita — Fazenda Demanda
Armazém Bons Amigos — Fazenda Tapera —
Fazenda do Viveiro — Fazenda do Jacaré —
Fazenda Santa Clara — Fazenda Terra Dura(
estrada Santa Rita) — Fazenda Sao Jorge —
ERS 350 — Fazenda Terra Dura (ERS350) —
Fazenda Sé&o Francisco — Escola. Ao término
da aula da tarde pelo mesmo trajeto que
devolve os alunos, recolhe os alunos da noite,
encerrando o trajeto na EEEM Dr. Donario

Lopes.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DE CONTRATACAO:

A fundamentacdo para a contratacdo e seus quantitativos esta4 detalhadamente descrita no
Termo de Referéncia. A estimativa de precos foi precedida por pesquisa regular, conforme disposto
no art. 23 da Lei n°® 14.133/21, estando homologados aos precos praticados no mercado, 0s quais
estdo anexados ao processo. Ressalta-se que o objeto desta contratagdo ndo se caracteriza como

bem de luxo, conforme o Decreto Municipal n® 021/2023.

A contratacdo de empresa especializada para a prestacdo do servigo de transporte escolar é
essencial para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Ensino e dos
estudantes do Ensino Médio da Rede Estadual de Ensino em suas respectivas instituicdes de
ensino. A Rota 01 — Santa Rita abrange areas rurais e localidades distantes, onde o transporte
publico regular é inexistente ou insuficiente, tornando imprescindivel a oferta de um servigco

especifico para atender a demanda estudantil.

O transporte escolar desempenha um papel fundamental na garantia do direito a educacao,
conforme previsto na Constituicdo Federal e na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional
(Lei n® 9.394/1996), ao possibilitar que alunos residentes em areas de dificil acesso consigam
frequentar a escola com regularidade e seguranca. Além disso, a contratagdo de empresa
especializada assegura o cumprimento de normas de seguran¢a, manutencao adequada da frota e

qualificacdo dos condutores, proporcionando um servigo eficiente e de qualidade.

Considerando a necessidade de um transporte adequado, seguro e pontual, bem como a
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impossibilidade de execucéo direta desse servico pelo municipio, a terceirizagdo do transporte
escolar se apresenta como a alternativa mais viavel e eficiente. A contratagdo visa atender a
demanda de forma continua durante todo o ano letivo, assegurando que os alunos sejam
transportados de forma digna e com a regularidade necesséaria para o seu desenvolvimento

educacional.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETOE ESPECIFICAQAO DO PRODUTO

A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestacédo de
servico de transporte escolar, visando atender os alunos da Rede Municipal de Ensino e os
estudantes do Ensino Médio da Rede Estadual de Ensino, conforme a Rota 01 — Santa Rita. O servico
devera garantir o deslocamento seguro, eficiente e continuo dos estudantes ao longo do ano letivo,
assegurando seu direito ao acesso a educacao.

O ciclo de vida do objeto contratado envolve as seguintes etapas:

¢ Planejamento e Contratacdo: Definicdo das necessidades do transporte escolar, incluindo
a quantidade de veiculos, as rotas, horarios e a capacidade de atendimento. O processo
licitatério serd conduzido conforme a legislacéo vigente, garantindo a escolha da empresa
gue melhor atenda aos critérios técnicos e operacionais estabelecidos.

e Execucdo do Servico: A empresa contratada sera responsavel pela disponibilizacdo de
veiculos adequados, motoristas qualificados e manutencado regular da frota. O transporte
sera realizado de acordo com os trajetos pré-definidos, cumprindo os horarios estabelecidos
para embarque e desembarque dos alunos.

e Monitoramento e Fiscalizagdo: A prestacdo do servi¢co serd acompanhada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, que verificara a pontualidade, a seguranca e a qualidade do
transporte. A empresa contratada devera atender as exigéncias normativas e garantir a
manutencado preventiva e corretiva dos veiculos para evitar interrupcées no servico.

e Encerramento e Avaliagdo: Ao final de cada ano do contrato, sera realizada uma anélise da
gualidade do servico prestado, considerando indicadores como regularidade do transporte,
seguranga dos alunos e cumprimento das exigéncias contratuais. Os resultados dessa
avaliagcdo servirdo como base para futuras contratacdes e aprimoramento do servico.

3.1 ESPECIFICACAO DO PRODUTO

A empresa contratada devera fornecer veiculos adequados ao transporte escolar, atendendo
as seguintes especificacoes:
e Veiculos: Onibus, micro-6nibus ou vans em boas condi¢es de uso, com idade maxima de

dez anos, equipados com cintos de seguranca individuais, tacégrafo e demais dispositivos
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exigidos para o transporte de escolares. Os veiculos devem estar devidamente
regularizados junto aos 6rgaos de transito competentes.

e Capacidade: Adequada a demanda de alunos da Rota 01 — Santa Rita, garantindo espaco
suficiente para o transporte confortavel e seguro dos estudantes.

e Acessibilidade: Pelo menos um veiculo adaptado para atender alunos com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, quando necessario.

e Manutencgéo e Limpeza: Os veiculos devem passar por manutengdo periodica e estarem
sempre em condicfes seguras de circulacdo, além de serem higienizados regularmente.

e Motoristas: Os condutores devem possuir habilitacdo adequada (categoria D ou superior),
curso especializado para transporte escolar e experiéncia comprovada.

e Seguro e Seguranca: Os veiculos devem estar segurados contra acidentes e atender as
normas de seguranca estabelecidas pelo Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e demais
legislacdes aplicaveis.

Dessa forma, a solucdo proposta busca garantir um transporte escolar eficiente, seguro e

acessivel, contribuindo para a permanéncia dos alunos na escola e o desenvolvimento educacional

Nno municipio.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Especificacdes do Objeto : O objeto deve ser entregue em conformidade com todas as
especificacbes do Termo de Referéncia, sem alteragbes que possam comprometer a qualidade ou

especificamente dos servigos prestados.

4.2. Responsabilidades Fiscais e Operacionais : A empresa contratada é responsavel pelo
pagamento de todos os impostos, taxas, licencas e registros necessarios junto aos 6rgaos publicos
municipais, estaduais e federais. Inclui-se aqui a necessidade de que a empresa esteja em
conformidade com a legislacdo ambiental vigente, obtendo todas as licencas permitidas caso se

utilize combustiveis ou produtos ecoldgicos.

4.3. Inspecdo de Seguranca e Qualidade : Durante a execucédo dos servicos, a empresa
sera submetida a inspecBes que verificardo: a) Itens de Seguranca : Uso obrigatério de
Equipamentos de Prote¢cdo Individual (EPI) e uniformes adequados. b) Critérios de
Sustentabilidade : Avaliacao das praticas sustentaveis adotadas pela empresa. c) Critérios de
Qualidade : Avaliacdo da qualidade do servigco prestado, incluindo a manutencdo do veiculo e o

atendimento dos padrées técnicos exigidos.
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4.4. Manutencdo das Condi¢cdes de Habilitacdo : A empresa deve manter todas as
condi¢cbes de habilitacdo e qualificacao necessérias durante a execugao do contrato, garantindo a

conformidade com as exigéncias da licitacao.

4.6. Providéncias para Execucdo : A empresa é responsavel por tomar todas as medidas
necessarias para garantir a execucao fiel e pontual do objeto do contrato, incluindo a manutencéo

preventiva e corretiva dos veiculos utilizados.

4.7. Conformidade com Normas e Boas Préticas : A prestacdo dos servigcos deve ser
realizada em conformidade com as normas legais, regulamentares e técnicas aplicaveis, de acordo

com as recomendacdes aceitas pela boa técnica.

4.8. Atendimento e Comunicacéo : A empresa deve disponibilizar, na data de assinatura do
Ata de Registro de Precos, pelo menos dois numeros de telefone (fixo e celular) e um e-mail para
contato, garantindo atendimento em horario comercial. Também informar dois numeros de
atendimento de emergéncia ou fora do horario comercial para situagdes criticas que possam ocorrer

durante os trajetos.

4.9. Responsabilidades Trabalhistas : A empresa € responsavel por todas as obrigacdes
previdenciarias e trabalhistas de seus empregados, ndo tendo vinculo empregaticio entre os

trabalhadores e a administracéo publica.

4.10. Prazo de Vigéncia: O contrato tera validade de 1 ano, podendo ser prorrogado de
acordo com o Art. 107, da Lei 14.133/21.

4.11. Seguro para Terceiros : A empresa deve possuir seguro de responsabilidade civil para
cobrir danos materiais e corporais a terceiros, incluindo ndo transportados, bem como seguro que
contemple também cobertura para acidentes durante o trajeto, em especial em relacao ao transporte

de menores de idade.

4.12. Normas de Seguranga dos Veiculos : Os veiculos devem estar totalmente equipados
e em conformidade com as normas de seguranca do transporte rodoviario, incluindo revisbes

periddicas e certificados de inspecéo.

4.13. Indicacdo de Preposto: A empresa devera indicar um preposto responsavel para
representa-lo durante a execucdo do contrato, garantindo o acompanhamento e resolugédo de

eventuais problemas operacionais.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

Para que a execucdo do servico seja eficiente a empresa vencedora devera percorrer o trajeto
definido nesse processo na companhia do fiscal do contrato e do motorista que executara os
servicos para que todas as duvidas sejam esclarecidas. No decorrer do contrato podera ser
agendadas reunides para sanar duvidas ou resolver acdes que possam ter ocorrido. No decorrer
dos trabalhos poderado ser solicitados ajustes de conduta dos profissionais, bem como, troca dos

mesmos, dependendo dos fatos ocorridos.

6. DA SUBCONTRATAGCAO:

N&o sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

7. DA GESTAO DO CONTRATO:

A gestdo e a fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto na
legislacdo vigente aplicaveis no ambito do Municipio de Arambaré, sendo responséavel pela
fiscalizacdo: Ronan Pereira Fagundes, responsavel pelo bom andamento do transporte escolar, que
fard o recebimento nos termos do art. 140, | “a@” e “b”, da Lei Federal 14.133/2021. Todo e qualquer
prestacéo dos servicos, fora do estabelecido, serd imediatamente notificada a licitante vencedora
que ficara obrigada a adequada no prazo estipulado pelo fiscal, ficando estendido que correrdo por

sua conta e riscos tais adequacdes, sujeitando-se, também, as sancdes previstas no edital.

8. DO PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacao
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

O célculo para pagamento mensal sera realizado por solicitagdo de funcionario designado
pela Secretaria Municipal de Educagéo, com base nos dias letivos — calendério escolar, trabalhados
no més anterior.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Responsabilizar-se, ap6s o devido processo licitatorio, lavrar o CONTRATO com

base nas disposi¢cfes da Lei 14.133/21 e suas alteracdes.
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b) Assegurar 0s recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagéo.
C) Acompanhar, controlar e avaliar a prestacédo, através da unidade responséavel por
esta atribuicao.
d) Zelar para que durante a vigéncia do CONTRATO, sejam cumpridas as obrigacdes

assumidas com a CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na prestacao.

e) O pagamento deve ser baseado em servigcos efetivamente realizados, ou que é uma
pratica padrao para garantir que os pagamentos sejam feitos apenas por servicos ou efetivamente
prestados ou entregues.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

Além das obrigacdes legais, regulamentares e das demais constantes deste instrumento e
Seus anexos, obriga-se, ainda, a empresa a:

A qualidade dos objetos devera ser rigorosamente aquele descrito neste termo de referéncia
e, por conseguinte, no contrato e nota de empenho, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese, outro
diverso daqueles;

a) Os precos cotados incluem todas as despesas de custo. A contratada deve arcar com
todos os 6nus necesséarios a completa entrega, considerando-se como tal a disponibilizagédo, nos
locais indicados pela secretaria, conforme quantitativos dos servigos contratados, tais como

transporte, encargos sociais, seguro, tributos e outras incidéncias, se ocorrerem;

b) O contrato podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢des contidas no Art. 124,
da Lei 14.133/21;
C) Durante a Vigéncia do contrato, a contratada devera atender prontamente as

requisicOes e especificacdes deste termo de referéncia, a partir da solicitacao através de ordem de
compra/requisi¢cdo do Setor solicitante;

d) Responsabilizar-se pela salde seus funcionarios, encargos trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro
para garantia de pessoas e equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de
imediato, quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitacao;

e) Responder integralmente pelas obrigacbes contratuais, nos termos do art. 70 do
Cdédigo de Processo Civil, no caso de, em qualquer hipétese, os empregados da contratada
intentarem reclamac@es trabalhistas contra a contratante;

f)Obrigar-se pela selecdo, treinamento, habilitagdo, contratacdo, registro profissional de
pessoal se necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciérias;

9) Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da contratante, de

gualquer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada inconveniente;
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h) Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e

despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se outrossim por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais
movidas por terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do
presente Instrumento.

i) Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus
empregados, no desempenho dos servi¢os objeto do presente contrato;

j)Manter, na direcdo dos servi¢os, representante ou preposto capacitado e idéneo que a
represente, integralmente, em todos o0s seus atos;

K) Apresentar, no caso de pessoa juridica, a cada pagamento, quando houver
fornecimento de mao de obra, a quitacdo para com a Seguridade Social (CND) e FGTS;

[) Responsabilizar-se por todos os encargos sociais e trabalhistas;

m) Nao prestar declaragcdes ou informagbes sem prévia autorizacdo por escrito da
contratante a respeito do presente contrato e dos servi¢os a ele inerentes;

n) Realizar os servicos com pessoal, seus empregados, devidamente capacitados e
registrados segundo as normas da Lei ou terceiros devidamente contratados e habilitados pela
contratada;

0) Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por

acdo ou omissdo no fornecimento do presente contrato;

11. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do Art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, o

que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes

sancoes:
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e Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

¢ Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

¢ Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”,

¢’ e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave.

” u “

¢ Multa: Para as infragbes previstas nos itens “a”, “b”, d” do subitem acima a multa sera
conforme itens abaixo:

I. Multa moratéria de até 0,5 % por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida do contrato/objeto, até o limite de 60 (sessenta) dias;

[I. Multa moratéria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato/objeto, até o maximo de 30%, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,

suplementacédo ou reposicdo da garantia, se for o caso;

lll. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracéo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lein. 14.133, de 2021,

IV. Multa Compensatoria de até 30% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
parcial, imperfeita ou total do contrato/objeto.
e Multa: Para as infragdes previstas nos itens “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.3. A aplicacdo das sangfes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de

reparacéo integral dos danos causados ao Contratante.
11.4. Todas as sanges previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

11.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimac&o.

11.6. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e

contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.7. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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IV - os danos que dela provierem para o Contratante;
V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacbes dos 6rgaos de controle.

11.8. Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,

a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

11.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no

Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Os recursos para cobrir a despesa, na ocasido do fornecimento de transporte escolar, se dara
pelas seguintes dotacdes:

Dotacéo 3266 / Outros servicos de terceiros PJ / 020 MDE

Dotacéo 3270 / Outros servi¢cos de terceiros PJ / 1022 Transporte Escolar Estadual

13. DA VIGENCIA:

O contrato resultante do Pregéo Eletrdnico tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente por iguais e sucessivos
periodos, conforme o interesse da Administracéo e nos termos do artigo 107 da Lei n°® 14.133/2021,
gue determina que os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que

a autoridade competente ateste que as condicbes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a
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Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingéo contratual sem énus para

qualquer das partes.

A renovacgdo do contrato estara condicionada a avaliacdo da prestacdo dos servigos, a
conveniéncia da Administracdo Publica e a disponibilidade orcamentaria, bem como ao
cumprimento integral das clausulas contratuais pela empresa contratada. Caso haja necessidade
de prorrogagéo, a contratada sera formalmente comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias antes do término da vigéncia contratual.

Em caso de resciséo antecipada, por interesse da Administracdo ou por descumprimento das
obrigacbes contratuais pela contratada, serdo observadas as disposicdes legais pertinentes,

garantindo-se o contraditério e a ampla defesa.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A escolha do fornecedor serd realizada por meio de Pregéo Eletrénico, em atendimento ao
disposto na Lei n® 14.133/2021, que estabelece normas para licitacdes e contratos da Administracao
Publica. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco por item ou por lote, garantindo a
selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, conforme previsto nos artigos 33 e 56
da referida lei.

O processo licitatério sera conduzido de forma transparente, assegurando ampla concorréncia
e igualdade de condi¢des entre os participantes. A empresa vencedora devera atender a todos 0s
requisitos de habilitacao juridica, fiscal, econémico-financeira e técnica exigidos no edital, bem como
apresentar proposta compativel com os valores de mercado e com as especificagbes do servigo a
ser contratado.

Durante a fase de julgamento, as propostas serdo analisadas com base nos critérios objetivos
estabelecidos no edital, sendo facultado a Administracdo realizar diligéncias para verificar a
veracidade das informacdes apresentadas. Além disso, sera observado o cumprimento das regras
de contratacdo com microempresas e empresas de pequeno porte, conforme previsto na legislacao
vigente.

A contratacdo da empresa vencedora se dara mediante a assinatura do contrato
administrativo, observando as disposi¢cGes legais e regulamentares aplicaveis. O contrato sera
fiscalizado pela Administracdo Publica para garantir a correta execu¢do dos servi¢cos contratados,

conforme os padrdes de qualidade e seguranca exigidos.

15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
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A estimativa do valor da contratacdo esta detalhada no Anexo - Dados do Objeto, parte
integrante deste Termo de Referéncia.

Os precos registrados poderdo ser revisados ou atualizados caso haja variagdo no mercado
gue reduza os valores praticados ou em situacfes que resultem no aumento dos custos dos bens,
obras ou servigos registrados, conforme prevé o artigo 25 do Decreto n° 11.462/2023. Essas
alteracbes poderdo ocorrer nos seguintes casos:

o SituacBes de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, ou ainda por eventos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que impossibilitem a execucdo do
contrato conforme estabelecido. Essa previséo esta de acordo com a alinea “d” do inciso Il do artigo
124 da Lei n°® 14.133/2021.

e Mudancas na legislacao tributaria ou encargos legais, como criacdo, alteragdo ou extingdo
de tributos, desde que tenham impacto comprovado nos pregos registrados.

e Reajuste dos precos registrados, respeitando o prazo minimo de 12 meses e o indice
previamente estabelecido no contrato.

¢ Possibilidade de repactuacao, caso solicitada pelo fornecedor, desde que observados os

critérios definidos para a contratagéao.

16. DA ANALISE DE RISCOS
Nao foram identificados riscos significativos neste processo, tanto na andlise dos recursos

or¢camentarios quanto na disponibilidade de fornecedores e na execucédo da entrega do objeto.

17. RESPONSAVEIS

Monise Ferraz Khalil Ferreira

Diretora de Educacéo

Arambaré, 29 de abril de 2025.

Arildo do Couto Borges

Diretor de educacao
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PEDIDO DE LICITAGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

PLANILHA DE CUSTOS

Municipio: Arambaré

Itinerario: Rota 01

Tipo de Execugdo: Terceirizagdo de Transporte Escolar

Resultados Obtidos

N° de Dias Letivos 208 Valor Anual (R$) 184.179,84
N° de meses com Transporte 11 Valor Mensal(RS) 17.709,60
Média de dias Letivos/Més 20 Valor Dia (RS) 885,48
Percurso Anual 39.104 Km | Valor (KM) 4,71
ITINERARIO TURNO ALUNOS MONITORES TOTAL
Manha 13 1 14
Tarde 25 1 26
Noite 22 1 23
Total 60 3 63
Rota 1

Total de KM didrio:188 km

Santa Rita: saindo de Municipio de Arambaré - Distrito de Santa Rita — Estrada Santa Rita - passando em
frente — Fazenda da Quinta — Fazenda Santana - Fazenda Lagoa Preta — Fazenda Santa Tereza — Fazenda Santa
Rita — Armazém Bons Amigos — Fazenda Tapera — Fazenda do Viveiro — Fazenda Terra Dura — Estrada Terra
Dura, entrando na Fazenda do Jacaré — Fazenda Santa Clara, passando em frente a — Fazenda Sdo Jorge — —
Fazenda Terra Dura — Fazenda S3o Francisco — ERS 350 — EMEF Gustavo Emilio Xavier. Ao término das aulas da
manha pelo mesmo trajeto que devolve os alunos e recolhe os alunos da tarde, e no final das aulas da tarde,
fazendo o trajeto inverso, entregando os alunos da tarde e recolhendo os alunos do ensino Médio da Escola
EEEM Dr. Donério Lopes e encerrando a viagem.

Numero total de alunos e monitores: 67 pessoas

Valores Apurados na Rota 1 - Santa Rita

DEPRECIACAO

QTDE ANO

RSINVESTIMENTO

DEPRECIACAO(%) RS DEPRECIAGCAO Total Anual

01 2015

160.000,00

ENCARGOS DO VEICULO
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QTDE RS IPVA Total Anual
626,72 RS 626,72

COMBUSTIVEL

Onibus RS/Litro Km/Litro Km/Dia Total Mensal Total Anual
RS 6,54 3,27 188 7.895,99 78.959,99

MANUTENGCAO

Onibus Via N3o Pavimentada Total Mensal Total Anual
RS RS 2.387,97 23.879,70

RECURSOS HUMANOS

Motorista RS Salario RS 13° Salério RS FGTS Total Mensal Total Anual
RSLic. RS Férias RS INSS
R$2.958,33 R$246,52 R$236,66 R$4.361,86 R$43.618,60
0,00 R$328,69 R$591,66

PLANILHA DE CUSTOS

ITENS RS %

Depreciagdo -

Encargos do veiculo 626,72 0,34%

Combustivel 78.959,99 42,87%

Manutengdo 23.879,70 12,96%

Recursos Humanos 43.618,60 23,68%

Tributagdo: Lucro Presumido 24.551,14 13,33%

Lucro 12,543,69 6,82%

Total 184.179,84 100,00%

COMPOSIGAO DO LUCRO

PRESUMIDO

TRIBUTO RS %

1SS 3.683,59 2,00%

PIS 1.197,16 0,65%

COFINS 5.525,39 3,00%

IRP) 5.304,37 2,88%

CONT.SOCIAL 8.840,63 4,80%

TOTAIS 24.551,14 13,33%
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Arambaré, RS 29 de Abril de 2025.

Lisandra da Silva Gloria
Contadora - CRC/RS 72795/0-6
Portaria 8557/25

Prefeitura de Arambaré - RS
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