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MUNICIPIO DE ARAMBARE PREFEITO

LEI N° 2507/2023

Altera a Lei Municipal n2 1681/12- Plano de Carreira
do Magistério Publico.

PREFEITO MUNICIPAL. Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte
LELI:

Art. 12 Altera-se o Art. 12, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacgéao:

“Art. 1¢ Esta Lei estabelece o Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério Publico, do
Municipio de Arambaré, cria o respectivo quadro e func¢des, dispde sobre o regime de trabalho e
plano de pagamento dos profissionais do magistério, em consonancia com os principios basicos
da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, da Lei Federal n2 11.738, de 16 de julho
2008 e demais legislacado correlata”.

TITULO II
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 22 Altera-se o Art. 32 e Incisos I, II, ll, IV e V, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual
passa a vigor com a seguinte redacao:

“Art. 32 A carreira do Magistério tem como pressupostos basicos os seguintes principios:

I- Formac&o Profissional - condi¢@o essencial que habilite ao exercicio do magistério através da
comprovacéo da titulacao especifica;

II- Eficiéncia - habilidade técnica e relagbes humanas que evidencie tendéncia pedagdgica,
adequacédo metodoldgica e capacidade de empatia para o exercicio das atribuicdes do cargo;

IlI- Valorizacéo Profissional - condi¢des de trabalho compativeis com a dignidade da profisséo e
com o aperfeicoamento profissional continuado;

IV- Piso salarial profissional definido por lei especifica;

V- Progressdo funcional na carreira, mediante promoc¢éo baseada no tempo de servico e
merecimento”.

CAPITULO I
DO ENSINO

Art. 32 Altera-se o Art. 42, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacgéao:
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“Art. 42 O Municipio incumbir-se-a de oferecer a educacao basica nos niveis da educacao infantil
em creches e pré-escolas e, com prioridade em relagédo ao Ente estadual, o ensino fundamental,
permitido a atuacdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos
percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a manuten¢éo e desenvolvimento do
ensino”.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DA CARREIRA
Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 42 Altera-se o Art. 52, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 52 A Carreira do magistério publico municipal é constituida pelo conjunto de cargos do
Professor, Supervisor e Orientador Educacional, estruturado em oito (08) classes, dispostas
gradualmente, com acesso sucessivo de classe a classe, cada uma compreendendo cinco niveis
de habilitacdo, estabelecidos de acordo com a titulagdo pessoal do profissional da educacéo”.

Paragrafo unico. Além dos cargos efetivos, presentes no plano também compreende quadro de
funcdes gratificadas, destinadas as atividades de direcdo, chefia e assessoramento especifico
para area da educacao.

Art. 52 Altera-se o Art. 62 e Incisos I, 11, IlI, IV, V, VI e VII, da Lei Complementar n2 1681/2012, o
qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 62 Para fins desta Lei consideram-se:

I- MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL: o conjunto de Professores, Supervisores e Orientadores
Educacionais, Diretores, Vice-Diretores e Coordenadores Pedagdgicos que, ocupando cargos
efetivos, cargos em comissao ou funcdes gratificadas nas unidades escolares e nos demais
o6rgdos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Educacédo, desempenham
atividades docentes ou de suporte pedagdgico & docéncia, com vistas a alcangar os objetivos
educacionais;

II- CARGO: conjunto de atribuic6es e responsabilidades cometidas ao profissional do magistério,
mantidas as caracteristicas de criacdo por lei, denominacado prépria, nimero certo e retribuicdo
pecuniaria padronizada;

I1l- PROFESSOR: profissional da educacdo com habilitacdo especifica para o exercicio das
funcBes docentes;

IV- SUPERVISOR EDUCACIONAL: profissional do magistério com forma¢do em curso superior
de graduacao ou poOs-graduacdo especifica em supervisdo educacional, com atuacdo em
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atividades de apoio ou suporte direto a docéncia;

V- ORIENTADOR EDUCACIONAL: profissional do magistério com formagdo em curso superior
de graduacéo ou pds-graduacgdo especifica em orientacdo educacional e registro no respectivo
orgao de classe, com atuacdo em atividades de apoio ou suporte direto a docéncia;

VI- DIRETOR E VICE-DIRETOR DE ESCOLA: profissional com formacao e experiéncia docente,
que desempenha atividades de direcéo e coordenacédo da escola;

VII- COORDENADOR PEDAGOGICO: profissional com formacéo e experiéncia docente, que
desempenha atividades envolvendo o planejamento, acompanhamento, organizacdo e
coordenacédo do processo didatico pedagégico da Rede Municipal de Ensino e de apoio direto a
docéncia”.

Secéo ll
Das Classes

Art. 62 Altera-se o Paragrafo unico do Art. 7°, da Lei Complementar n? 1681/2012, o qual passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Paragrafo Unico. As classes sao designadas pelas letras A, B, C, D, E, F, G e H, sendo esta
Ultima a final da carreira”.

Art. 72 Altera-se o Art. 12 Incisos | ao VIII, 8121 ao VII, § 52 da Lei Complementar n2 1681/2012, o
gual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 12. A promocéo a cada classe obedecera aos seguintes critérios de tempo e merecimento:

I- para a classe A - ingresso automatico;
II- para a classe B:

a. quatro (04) anos de intersticio na classe A,

b. cursos de atualizagcdo e aperfeicoamento, relacionados com a educacdo, que somados
perfacam, no minimo, cento e sessenta (160) horas;

c. avaliacdo periddica de desempenho.

lll- para a classe C:

a. quatro (04) anos de intersticio na classe B;

b. cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo, que perfacam no
minimo cento e sessenta (160) horas;

c. avaliacao periodica de desempenho.

IV- Para a classe D:

a. quatro (04) anos de intersticio na classe C;
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b. cursos de atualizagéo e aperfeicoamento, relacionados com a Educagéo, que perfagam, no

minimo, cento e sessenta (160) horas;
c. avaliacao periodica de desempenho.

V- para classe E:

a. quatro (04) anos no intersticio na classe D;
b. cursos de atualizacdo e aperfeicoamento,
minimo, cento e sessenta (160) horas;

c. avaliacdo periodica de desempenho.

VI- Para a classe F:

a. quatro (04) anos na classe E;

b. cursos de atualizacédo e aperfeicoamento,
minimo, cento e sessenta (160) horas;

c. avaliacao periddica de desempenho.

VII- Para a classe G:

a. quatro (04) anos na classe F;

b. cursos de atualizacdo e aperfeicoamento,
minimo, cento e sessenta (160) horas;

c. avaliacao periodica de desempenho.

VIlI- Para a classe H:

a. quatro (04) anos na classe G;

b. cursos de atualizacéo e aperfeicoamento,
minimo, cento e sessenta (160) horas;

c. avaliacao periédica de desempenho.

relacionados com Educacédo, que perfacam,

relacionados com Educacédo, que perfagcam,

relacionados com Educacédo, que perfacam,

relacionados com Educacédo, que perfacam,

no

no

no

no

8§12 A mudanca de classe importard numa retribuigdo pecuniaria, incidente sobre o vencimento
bésico do profissional da educacdo nos seguintes percentuais:

I- Na classe B: 5%;

II- Na classe C: 10%:;
Ill- Na classe D:15%;
IV- Na classe E: 20%;
V- Na classe F: 25%;
VI- Na classe G: 30%;
VIl- Na classe G: 35%.

852 No més de outubro de cada ano, a Secretaria de Educacédo fara a verificacdo das

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.arambare.rs.leg.br/cer e informe o cédigo: 230330082551CDF39

Documento assinado digitalmente



.,.';?':a.%&_?-- GABINETE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL TS SVRACSS DO

MUNICIPIO DE ARAMBARE A Noare | PREFEITO

dapral fas Fguev®

promocgdes, sendo analisados, nessa oportunidade, o cumprimento do intersticio e a ocorréncia
ou ndo das causas suspensivas ou interruptivas, a realizacdo dos cursos de qualificacdo e a
pontuacao obtida na avaliacdo de desempenho”.

Art. 82 Altera-se o Inciso IV do Art. 13 da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“IV- somar cinco (05) atrasos de comparecimento ao servi¢co e/ou saidas antes do horario
marcado para o término da jornada”.

Art. 92 Altera-se o Inciso Il e Il e Paragrafo Unico do Art. 14 da Lei Complementar n2 1681/2012,
0 qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ll- os auxilios-doenca, gozados de forma esparsa ou de uma sé vez, no que excederem a trinta
(30) dias, continuos ou intercalados, ocorridos durante 0 ano, mesmo que em prorrogacao;
IlI- as licengas para tratamento de saude em pessoa da familia”.

Paragrafo Unico. O profissional da educacdo que, dentro do intersticio respectivo, nao
implementar os requisitos "b" e/ou "c" dos Incisos | a VIII do Art. 12 desta Lei, iniciara novo
periodo de tempo sem aproveitamento dos cursos ou avaliagdes realizadas”.

Secéo IV
Dos Niveis

Art. 10. Altera-se o Art. 19, da Lei Complementar n¢ 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 19. Os niveis serédo designados em relacao aos profissionais da educacao pelos algarismos
1, 2, 3, 4 e 5 e serdo conferidos de acordo com os critérios determinados por esta Lei, levando
em consideracao a titulagdo ou formacgdo comprovada pelo servidor”.

Art. 11 Altera-se o Art. 20 e todos os seus Incisos, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 20. Para os professores sédo assegurados o0s seguintes niveis:

I- Nivel 1- formacéo especifica em nivel superior, em curso de graduacao plena para educacédo
infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; licenciatura plena especifica para anos finais
do ensino fundamental ou formacao obtida através de programas de formacéo pedagdgica, nos
termos indicados pelo Art. 63 da Lei 9.394/96;

812 A formacao descrita no nivel 1 constitui-se, na forma indicada pelo Art. 62 combinado
com 842 do Art. 87, ambos da Lei n2 9.394/96, em exigéncia minima para fins de ingresso no
cargo de professor e, por isso, esse nivel ndo esta contemplado com percentual de acréscimo
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pecuniario.

II- Nivel 2- formacao especifica em curso de pés-graduacéo de Especializacdo, desde que haja
correlagdo com o curso superior de licenciatura plena; ou que promovam aperfeicoamento no
processo de ensino e aprendizagem do aluno; ou gestao escolar.

8§12 A mudancga de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
bésico dos professores, no percentual de trinta e cinco (35)% para o nivel 2.

I1I- Nivel 3- outra formacgédo especifica em curso de pés-graduacdo de Especializacdo, desde que
haja correlagdo com o curso superior de licenciatura plena; ou que promovam aperfeicoamento
no processo de ensino e aprendizagem do aluno; ou gestédo escolar.

812 A mudancga de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
bésico dos professores, no percentual de cinquenta e cinco (45)% para o nivel 3.

IV- Nivel 4- formacédo especifica em curso de pés-graduacdo de Mestrado, desde que haja
correlagdo com o curso superior de licenciatura plena; ou que promovam aperfeicoamento no
processo de ensino e aprendizagem do aluno; ou gestao escolar.

812 A mudancga de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
bésico dos professores, no percentual de sessenta e cinco (75)% para o nivel 4.

V- Nivel 5- formacdo especifica em curso de pds-graduacdo de Doutorado, desde que haja
correlacdo com o curso superior de licenciatura plena; ou que promovam aperfeicoamento no
processo de ensino e aprendizagem do aluno; ou gestao escolar.

812 A mudancga de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
basico dos professores, no percentual de setenta (80)% para o nivel 5”.

Art. 12. Altera-se o Art. 21, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 21. Para os profissionais de suporte pedagdgico - supervisores e orientadores educacionais
- sdo assegurados 0s seguintes niveis:

I- Nivel 1: formag&@o em nivel superior em curso de graduacéo, especifico para supervisao ou
orientacao educacional ou em curso de pés-graduacao de especializacdo ou aperfeicoamento,
especifico para superviséo ou orientagdo educacional.

812 A formacgéo descrita no nivel 1 constitui-se exigéncia minima para fins de ingresso no cargo
de supervisor ou orientador educacional e, por isso, esse nivel nao esta contemplado com
percentual de acréscimo pecuniario.

II- Nivel 2: formacédo especifica em curso de pos-graduacdo de Especializacdo, desde que haja
correlagdo com o suporte pedagodgico e a gestao escolar.

812 A mudanca de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
basico dos supervisores e orientadores educacionais, no percentual de trinta e cinco (35)% para
o nivel 2.
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I1I- Nivel 3: outra formacéao especifica em curso de pés-graduacdo de Especializacdo, desde que
haja correlagdo com o suporte pedagdgico e a gestédo escolar.

812 A mudanca de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
basico dos supervisores e orientadores educacionais, no percentual de cinquenta e cinco (45)%
para o nivel 3.

IV- Nivel 4: formacao especifica em curso de pds-graduacdo de Mestrado, desde que haja
correlagdo com o suporte pedagoégico e a gestao escolar.

812 A mudanca de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
basico dos supervisores e orientadores educacionais, no percentual de sessenta e cinco (75)%
para o nivel 4.

V- Nivel 5: formacao especifica em curso de pés-graduacdo de Doutorado, desde que haja
correlagdo com o suporte pedagoégico e a gestao escolar.

812 A mudanca de nivel importard em uma retribuicdo pecuniéria, incidente sobre o vencimento
basico dos supervisores e orientadores educacionais, no percentual de setenta (80)% para o
nivel 5.

Art. 13 Altera-se o Art. 22, da Lei Complementar n? 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 22. A mudanca de nivel serda automatica e vigorard a contar do més seguinte que o
profissional da educacéo requerer e apresentar o diploma ou certificado de conclusédo da
formacao”.

CAPITULO IV
DO APERFEICOAMENTO

Art. 14 Altera-se o 82° do Art. 25, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“8§29 0 afastamento do profissional da educacéo para aperfeicoamento ou formagdo, durante a
carga horaria de trabalho, dependera de autorizacdo, conforme as normas previstas em
legislacdo propria do Municipio, a qual podera criar e regrar licenca para qualificacdo
profissional”.

CAPITULO V
DO RECRUTAMENTO E DA SELECAO

Art. 15. Altera-se o Art. 27 e seus Incisos |, Il e 1l da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 27. Os concursos publicos para o provimento do cargo de Professor seréo realizados
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segundo os niveis e/ou areas da educacédo basica atendidos pelo Municipio, exigindo-se as
seguintes formacdes:

I- para a docéncia na Educacao Infantil: curso superior de licenciatura plena, especifico para
educacdo infantil;

II- para a docéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental: curso superior de
licenciatura plena, especifico para anos iniciais do ensino fundamental,

Ill- para a docéncia nas anos finais do Ensino Fundamental: curso superior em licenciatura
plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formagdo superior em area correspondente e
formacgéo pedagdgica, nos termos do Art. 63 da Lei n? 9.394/96".

TITULO NI
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 16. Altera-se o Art. 30, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacgéao:

“Art. 30. Os regimes de trabalho estabelecidos para os professores sdo de 20 (vinte) horas para
o ensino fundamental anos finais e de 22 (vinte e duas) horas para a educacao infantil e ensino
fundamental anos iniciais”.

Art. 17 Altera-se 822 do Art. 40, da Lei Complementar n? 1681/2012, o qual passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“822 O exercicio das funcbes gratificadas é privativo do professor, supervisor e orientador
educacional, detentor de cargo efetivo com a devida formacéao”.

TITULO VI
DO PLANO DE PAGAMENTO
CAPITULO |
DA TABELA DE PAGAMENTO DOS CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 18. Altera-se o Art. 42, Incisos | e Il, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 42. Os vencimentos dos Cargos Efetivos do Magistério e o valor das Func¢des Gratificadas
sdo definidos da seguinte forma: (NR) (redacdo estabelecida pelo Art. 1° da Lei Municipal n?
1.850, de 23.07.2013):

I- Cargos efetivos:

DENOMINACAO VENCIMENTO BASICO
Professor- 22 horas semanais R$ 2.115,07
Professor- 20 horas semanais R$ 1.922,79

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.arambare.rs.leg.br/cer e informe o cédigo: 230330082551CDF39

Documento assinado digitalmente


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm#a63
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm#a63
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm#a63
https://www.arambare.rs.leg.br/tec/index.php?pagina=tramitacao_revisao&proposicao=10379#_bookmark0
https://www.arambare.rs.leg.br/tec/index.php?pagina=tramitacao_revisao&proposicao=10379#_bookmark0
https://www.arambare.rs.leg.br/tec/index.php?pagina=tramitacao_revisao&proposicao=10379#_bookmark0

w055 | GABINETE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL b2 SUMULT G N DO
MUNICIPIO DE ARAMBARE Anawband, PREFEITO
Capraf of; .'.-:||.-n'|""
Supervisor Educacional- 20 horas semanais R$ 1.966,51
Orientador Educacional- 20 horas semanais R5 1.966,61
II- Funcbes Gratificadas:
DENOMINACAO FG CcODIGO VALOR
Diretor de Escola FG 3 R$ 2.672,81
Vice-Diretor FG1 R$ 375,00
Coordenador Pedagégico FG 2 R$ 2.772,81
Diretor Geral de Educacéo FG 4 R$ 3.122,81
Secao lll

Da Gratificacdo pelo Exercicio em Sala de Recursos e/ou Atendimento Educacional
Especializado

Art.19. Altera-se o Art. 45, da Lei Complementar n2 1681/2012, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 45. O professor com habilitacdo especifica, no exercicio de atividades em sala de recursos
com classe especial, terd assegurado, enquanto permanecer nessa situacao, a percepcao de

gratificacdo correspondente a 30%, calculada sobre o vencimento basico”.

Paragrafo unico. O Professor em acumulo legal de cargos publicos percebera a gratificagdo em
cada uma das posi¢cfes ocupadas, desde que em regéncia de turmas diferentes.

TiTULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. Altera-se os Incisos | ao VIII do 8§12 Art. 50, da Lei Complementar n? 1681/2012, o qual
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ARAMBARE

Clapieaf fas Figuei™

passa a vigorar com a seguinte redacgao:

I- Na classe A, os que tenham até quatro anos;

II- Na classe B, os que tenham mais de quatro anos até oito anos;

lll- Na classe C, os que tenham mais de oito anos até doze anos;

IV- Na classe D, os que tenham mais de doze anos até dezesseis anos;

V- Na classe E, os que tenham mais de dezesseis anos até vinte anos;

VI- Na classe F, os que tenham mais de vinte anos até vinte e quatro anos;
VII- Na classe G, os que tenham mais de vinte anos até vinte e oito anos;

VIIl- Na classe H, os que tenham mais de vinte oito anos até trinta e dois anos.

Art.21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal em 29 marco de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Ana Paula Serrati Lemes
Secretaria da Administracao

Fnawibané,

GABINETE
DO
PREFEITO

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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